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Sevgili 6grenciler,
Okul basarisinda etkili olan verimli ders calisma yéontem ve teknikleri hakkindaki bilgilerinizi degerlendirmek ve
size 6zgun bir verimli ders calisma yédntemi gelistirebilmeniz amaciyla bu form hazirlanmistir. Formda her mad-
denin karsisinda yer alan "Evet” "Kismen" ve "Hayir" ifadesinden size uygun secenegin altindaki parantezin icine
(X) isareti koyunuz.

1. Zamani verimli kullanmak igin kisa, orta ve uzun dénemli hedefler belirlerim. () ) ()
2. Belirledigim hedeflerimi her zaman gdrecegdim bir yere koyarim. () () ()
3. Hedeflerim arasinda oncelik sirasi belirlerim. () () ()

4. Hedeflerimi gerceklestirmek Gzere her gun belirli bir zaman ayirir ve ayirdigim bu zamana
uyarim.

() () ()

5. Basarli olmak icin enerjimi okul ile ilgili hedeflerim dogrultusunda kullanirm. () ) ()
6. Calisma plani yaparken nasil, ne zaman ve nerede calisacagima karar veririm. () () ()
7. Calisma planimda her ders ya da konuya ayrilacak sureyi kendi 6grenme hizima gore 0) 0) 0)
planlarm.

8. Ayni anda birden fazla is yapmak yerine bunlardan birini seger ve ona odaklanirm. () () ()
9. Ders calisirken belirli araliklarla mola veririm. () () ()
10. lC;lal|§ma planimda derslerimi aksatmayacak sekilde sosyal ve kulturel faaliyetlere yer 0) 0) 0)
veririm.

1 C;alllgm_a pl_anlmda okula, dinlenmeye, ev ile ilgili sorumluluklarima ve uykuya ayirdigim 0) 0) 0)
sureyi belirtirim.

12. Calisma saatlerimi kendimi dinlenmis hissettigim zamanlara gére planlarim. () () ()
13. Verimsiz gegirdigim zamanlarin farkina varirnm ve gerekli énlemleri alinm. () () ()
14. Teknolojik aletlere (TV, bilgisayar, telefon vb.) ayirdigim zamani kisitlarim. () () ()
15. Uzun konulari kuctk parcalara bélerek calisirm. () ) ()
16. Hatirlamay1 kolaylastirmak icin sekil (sema, grafik, tablo) gizerek calisirnm. () () ()
17. Calismayi bitirmeden énce notlarimi hizlica gézden gegiririm. () () ()
18. Ogrendiklerimi, uyumadan énce ve sabah kalkinca hizli bir sekilde gézden gegiririm. () () ()
19. Ogrendiklerimi ihtiyag duydugumda gunlik hayatta kullanirim. () () ()
20. Calisma masamin yUksekligi boyuma uygundur. () () ()
21. Calisma masami yalnizca ders ¢alismak icin kullanirm. () ) ()
22. Calismaya baslamadan 6nce gerekli ara¢ gerecleri hazir bulundururum. () () ()
23. Surekli ayni yerde ders calisirm. () () ()
24. Her zaman masa veya sehpada ve oturarak galisirm. () () ()
25. Calisma ortamimin sessiz sakin olmasina dikkat ederim. () () ()
26. Calisma ortamimin diizenli ve sade olmasina dikkat ederim. ] () ()
27. Calisma masamda, é6grenecegdim konu disindaki materyalleri kaldiririm. () () ()

28. Ders calisirken ayni zamanda baska bir isle (TV izlemek, muzik dinlemek, telefonla

konusmak vb.) ugrasmamaya dikkat ederim. 0 0 0
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29. Calisma ortamima dersle ilgili hatirlatici notlar asarim.

30. Calisma ortamimda dikkatimi dagitan afis, poster vb. bulundurmam.
31. Calisma ortamim ne ¢ok sicak ne ¢cok soguktur.

32. Calisma ortamimi diizenli olarak havalandirirm.

33. Hayal kurdugumu fark ettigimde ders calismaya ara veririm.

34. Hayal kurmayi dinlenme aralarinda kendime édul olarak veririm.

35. Ders calismaya baslamadan 6nce calisacagim konunun ana ve alt basliklarini, ilk ve son
paragraflarini gdzden gegiririm.

D. ETKIN OKUMA

36. Calisacagim konu ile ilgili olarak ayrintili sorular hazirlarim.

37. Hazirladigim sorularin cevabini bulmak icin tekrar tekrar okurum.

38. Hazirladigim sorular kendi kendime anlatarak cevaplarim.

39. Ogrendiklerimi unutmamak icin gunlik, haftalik, aylik tekrar yaparim.
E. ETKIN DINLEME

40. Dinlerken hangi konunun énemli oldugunu ayirt ederim.

41. Her konuya ait ana fikirleri anlamaya calisirm.

42. Ogretmenin dzellikle (izerinde durdugu noktalara dikkat ederim.

43. Anlamadigim konularda soru sorarak, eksik buldugum yerleri tamamlayarak derse
katilirnm.

44. Dinledigim konuyu ayrintili 6grenmek icin baska kaynaklardan (kitap, internet vb.)
yararlanirm.

45. Derste not tutarim.
F. DERSE HAZIRLIKLI GELMEK

46. O gun islenecek konular okuyarak derse gelirim.

47. Islenecek konular ile ilgili anlamadigim noktalari derste égretmene sorarim.
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KULLANIM AMACI: Ogrencinin okul basarisinda etkili olan verimli ders calisma yontem ve teknikleri
acisindan kendini degerlendirmesi, rehberlik 6gretmeninin verimli ders calisma yontem ve teknikleri
acisindan grubun eksikliklerini tespit etmesi, bireysel ve grup calismalarini planlamasi amaciyla kulla-
nilir. Izleme degerlendirme calismalari, &n test-son test seklinde de kullanilabilir.

UYGULAYICI: Okul rehberlik programi dahilinde sinif rehber 6gretmenleri tarafindan uygulanir. Reh-
berlik 6gretmeni, bireysel planlama yapmak amaciyla bireysel olarak uygulayabilir.

HEDEF KITLE: Ortaokul ve ortadgretim kademesindeki tiim égrencilere uygulanabilir.

UYGULAMA SURECI: Sinif rehber dgretmeni kontrol listesini dgrencilere daditir, maddelerin Uzerindeki
yonergeyi okur ve uygulanmasini saglar.

DEGERLENDIRME VE YORUMLAMA:

1. Grup olarak uygulandiginda; alti boyuttan olusan kontrol listesine verilen yanitlar dogrultusunda de-
gerlendirme yapilir. ‘Kismen' ve ‘Hayir' yanitlarinin cogunlukta oldugu boyutlar ile ilgili olarak rehberlik
ogretmeni tarafindan veya rehberlik 6gretmeni musavirliginde sinif/sube rehber 6gretmeni tarafindan
sinifta bilgilendirme ¢alismasi yapilir.

2. Bireysel olarak uygulandiginda; 6grencinin ‘Kismen' ve ‘Hayir' yanitlar dikkate alinarak 6grenciye ge-
ribildirim verilir. Geribildirimden sonra égrencinin gelistirmeyi hedefledigi verimli ders calisma yontem
ve teknikleri, 6grenme surecinde izlenir. Ogrenci yeterli duzeye gelinceye kadar izleme ve geri bildirim
sUreci devam eder.

3. Kontrol listesi, 6grencinin hedef belirleme ve zaman yonetimi konularindaki becerileri ile birlikte ele
alinarak égrenciye bireysel planlama surecinde destek sunulur.
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